
        ledig         verheiratet         geschieden

Geschlecht                                                                      

weiblich männlich    divers

Personalfragebogen für Aushilfskräfte

Hinweis: Bei unzureichenden Angaben bzw. fehlenden Dokumenten kann keine Lohnauszahlung erfolgen!

Bitte füllen Sie den Personalfragebogen sorgfältig/vollständig  aus und geben diesen schnellstmöglich an die 
Personalabteilung zurück.

im Rahmen einer kurzfristigen Beschäftigung

Persönliche Daten

Staatsangehörigkeit

Telefon / Handy Email-Adresse

ggf. Anzahl der Kinder                                                                                                                                                                                      
(Bitte Kopie(n) der Geburtsurkunde(n) beifügen)

Konfession

Geburts-
datum

Anschrift

Name, Vorname
ggf. Geburtsname

Geburtsort/
Land

Familienstand 

Bei ausländischen Arbeitnehmern                                    
(Bitte Kopie beifügen)

Arbeitserlaubnis gültig bis:

Aufenthaltserlaubnis gültig bis:

___________________________

___________________________

Eine kurzfristige Beschäftigung liegt vor, wenn die Beschäftigung im Laufe eines Kalenderjahres seit ihrem 
Beginn von vornherein auf nicht mehr als drei Monate oder insgesamt 70 Arbeitstage befristet ist  und die 
Beschäftigung nicht berufsmäßig ausgeübt wird.

Was ist eine kurzfristige Beschäftigung?
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Name, Vorname:______________________________________

Schüler/in

Schulentlassene/r mit 
Freiwilligendienstabsicht**

Beschäftigungslose/r Arbeits-
/Ausbildungssuchende/r***

Freiwilligendienstleistende/r

Schulabschluss

Schulentlassene/r mit 
Studienabsicht*

Sind Sie zu Beginn des Beschäftigungsverhältnisses beschäftigungslos und bei der Agentur für Arbeit arbeits- 
oder ausbildungssuchend gemeldet?

Student/in
Arbeitnehmer/in mit 
sozialversicherungspflichtiger 
Hauptbeschäftigung

Schulentlassene/r mit 
Berufsausbildungsabsicht

Praktikant/in

Arbeitnehmer/in im unbezahlten Urlaub 
aufgrund der Hauptbeschäftigung

Arbeitnehmer/in in der Elternzeit aufgrund der 
Hauptbeschäftigung

Rentner/in - Art der Rente:

Beamtin/Beamter

Hausfrau/-mann

erlernter Beruf

Angaben über die Meldung als Arbeits- oder Ausbildungssuchende/r

Status bei Beginn der Beschäftigung

Selbstständige/r

Bitte kreuzen Sie an, welche Sachverhalte bei Ihnen zum Zeitpunkt der Beschäftigungsaufnahme zutreffen. 
Bitte fügen Sie entsprechende Nachweise (z.B. Kopien entsprechender Bescheide etc.) bei.

        ohne Leistungsbezug

(Ort)

Nein

Ja, bei der Agentur für 
Arbeit in

        mit Leistungsbezug

* Zum nächstmöglichen Zeitpunkt.                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

**Freiwilligendienste sind z.B. der Bundesfreiwilligendienst, der freiwillige Wehrdienst, das freiwillige soziale oder ökologische Jahr.                                                                                                                                                                                                                        

*** Bitte die weiteren Angaben über Meldung als Arbeits- oder Ausbildungssuchende/r ausfüllen.
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Name, Vorname:______________________________________

      durch Eltern

IBAN:

BIC:

Tatsächliche 
Arbeitstage in 
diesem Zeitraum

__  __  __  __  __  __    __  __    __  __  __

Angaben zur gesetzlichen Krankenversicherung

Krankenversicherung

bei Krankenkasse Sozialversicherungsnummer

Angaben zur Bankverbindung

        Familienversicherung        eigene Mitgliedschaft

2)

3)

Beginn und Ende der Beschäftigung / 
Meldung als Arbeits- bzw. 
Ausbildungssuchende/r 

Arbeitgeber mit Adresse

1)

DE __  __    __  __  __  __    __  __  __  __    __  __  __  __    __  __  __  __    __  __

Bankinstitut:

Lohnsteuerabzugsmerkmale

Kirchensteuerabzug

Steuerliche Identifikationsnummer                                                                 

__  __  __  __  __  __  __  __  __  __  __                                                                          
Sonstiger Freibetrag:                                                              
Monat:                                                                             
Jahr:

Kurzfristige Beschäftigung

Im laufenden Kalenderjahr habe ich bereits eine/mehrere kurzfristige Beschäftigung(en) ausgeübt oder war 
als Beschäftigungslose/r arbeits- bzw. ausbildungssuchend gemeldet.

Nein

Ja:

Ausstellende Gemeinde / AGS Zuständiges Finanzamt

Steuerklasse ggf. Kinderfreibeträge
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Name, Vorname:______________________________________

Steuerklasse 

Unterschrift 

Unterschrift 

(ggf. Erziehungsberechtigte/r)

Göttingen, den

Weitere Beschäftigungen

      mehr als geringfügig entlohnt

      mehr als geringfügig entlohnt

Arbeitgeber mit Adresse*Beschäftigungsbeginn

      mehr als geringfügig entlohnt

Anmerkung: Eine geringfügig entlohnte Beschäftigung (Minijob) liegt vor, wenn das monatliche 
Arbeitsentgelt regelmäßig 520,00 € nicht übersteigt.

* Angabe freiwillig

Ich versichere, dass die vorstehenden Angaben der Wahrheit entsprechen. Ich verpflichte mich, meinem 
Arbeitgeber alle Änderungen, insbesondere die Aufnahme weiterer Beschäftigungen, unverzüglich 
mitzuteilen.

2)
      geringfügig entlohnt (Minijob)                                            

      geringfügig entlohnt (Minijob)                                            
3)

Die weitere Beschäftigung ist

      geringfügig entlohnt (Minijob)                                            
1)

Es besteht/bestehen derzeit ein/mehrere Beschäftigungsverhältnis(se) bei (einem) anderen Arbeitgeber(n)

Nein

Ja, ich übe derzeit folgende Beschäftigungen aus:
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